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Premesso

— che il Regolamento U.E. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla
“protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione
di tali dati...”, entrato in vigore il 25 maggio 2018, introduce, all’art.37, la figura del Responsabile della
Protezione dei Dati (D.P.O.);

— che con deliberazione del Direttore Generale n. 78 del 23/05/2018 questa Azienda ha approvato il
Regolamento aziendale per la protezione dei dati personali ed ha individuato al contempo il D.P.O.;

— che con deliberazione del Direttore Generale n. 1509 del 10/09/2019 si & proceduto all’approvazione del
sistema aziendale per la protezione dei dati personali, ridefinendo i ruoli e le responsabilita interne ed
approvando il nuovo Regolamento per la protezione dei dati personali.

Considerato
che al fine di garantire il principio di rotazione ordinaria del personale si ¢ reso necessario procedere
all’individuazione di un nuovo D.P.O.

Dato atto

— che in data 07/02/2023, mediante avviso interno del Direttore Generale, & stata attivata la procedura di
valutazione comparativa dei curricula formativi e professionali volta all’attribuzione della funzione di Data
Protection Officer (D.P.0O.), Responsabile della protezione dei dati personali;

— che il suddetto avviso interno nel fissare i requisiti per la partecipazione, le modalita di presentazione della
domanda e di effettuazione della valutazione comparativa, fino alla definizione della procedura e
dell’attribuzione della funzione di che trattasi, ne ha stabilito, altresi, la scadenza perentoria a sette giorni
dalla data di pubblicazione dello stesso;

— che l’avviso interno ¢& stato pubblicato nell’apposita sezione del sito web istituzionale dell’Azienda in data
07/02/2023, con scadenza dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione al 15/02/2023.

Preso atto
che per la procedura interna di che trattasi sono pervenute al protocollo generale entro i termini previsti due
istanze di partecipazione.

Tenuto conto

che il richiamato avviso interno stabilisce che: “L’incarico é conferito dal Direttore Generale su proposta
motivata del Direttore Amministrativo. Per la formulazione della proposta il Direttore Amministrativo effettuera
una valutazione comparativa dei curricula formativi e professionali. Inoltre, si specifica che la valutazione dei
curricula formativi e professionali saranno integrati da elementi di valutazione che tengano conto della
conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati. Il Direttore
Amministrativo trasmette al Direttore Generale il nominativo idoneo o una rosa di idonei selezionati secondo i
criteri determinati. Il Direttore Generale valutata la proposta del Direttore Amministrativo conferisce
lincarico”.

Considerato

che il Direttore Amministrativo, dopo valutazione dei curricula formativi e professionali dei candidati, in funzione
delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia
di protezione dei dati, ha trasmesso giusta nota prot. n. 11957 del 28/02/2023 proposta motivata al Direttore
Generale, indicando, altresi, il nominativo del candidato idoneo all’attribuzione della funzione di che trattasi.

Dato atto

della formale volonta manifestata dal Direttore Generale di attribuire la funzione di Data Protection Officer
(D.P.0)), ai sensi dell’art.37 del Regolamento U.E. 2016/679 al Dott. Damiano Nicosia, confermando quanto
proposto dal Direttore Amministrativo nella sopra richiamata nota prot. n. 11957/2023 e per come riportato in
calce alla stessa. :

Ritenuto
pertanto, sulla base di quanto sopra specificato di poter proporre I’attribuzione della funzione di Data Protection



Officer (D.P.O.), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento U.E. 2016/679 al Dott. Damiano Nicosia, Collaboratore
Tecnico Professionale, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, dipendente di ruolo presso questa
Azienda, fissandone la decorrenza dal 01/03/2023 e la durata in anni tre, eventualmente prorogabile,
sussistendone i requisiti.

Preso atto
della proposta come avanzata dal Direttore f.f. del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, ne attesta

la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito
il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:

1.

Prendere atto della proposta motivata del Direttore Amministrativo, trasmessa al Direttore Generale giusta
nota prot. n. 11975 del 28/02/2023, il quale all’esito della valutazione dei curricula formativi e professionali
dei candidati, in funzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della
normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati, ha indicato il nominativo del candidato idoneo
all’attribuzione della funzione di Data Protection Officer (D.P.O.), ai sensi dell’art.37 del Regolamento U.E.
2016/679.

2. Attribuire la funzione di Data Protection Officer (D.P.0.), ai sensi dell’art.37 del Regolamento U.E. 2016/679
al Dott. Damiano Nicosia, Collaboratore Tecnico Professionale, Area dei professionisti della salute e dei
funzionari, dipendente di ruolo presso questa Azienda, fissandone la decorrenza dal 01/03/2023 e la durata
in anni tre, eventualmente prorogabile, sussistendone i requisiti.

3. Prendere atto che gli effetti giuridici ed economici della funzione attribuita di cui al superiore punto n. 2
decorrono dal 01/03/2023, riservandosi con successivo e apposito provvedimento di prevedere e quantificare
il trattamento economico accessorio da corrispondere in relazione all’incarico di funzione di cui in oggetto,
successivamente alla determinazione dello stesso.

4. Disporre che il Settore proponente provveda ai consequenziali adempimenti, inclusa la notifica del presente
atto all’interessato.

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la decorrenza della funzione in
oggetto.
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